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Oggetto: Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 25 luglio 2022.
Adeguamento ISTAT del trattamento economico del personale dirigente della
Polizia di Stato.
(Rif. circolare prot. 750-Uff.6/0059144 del 17.11.2022 Uff. VI - Trattamento
Economico del Personale in Servizio).

A: SIG. VICARIO DEL QUESTORE

SIG. CAPO DI GABINETTO

SIGG. DIRIGENTI:
UFFICIO DEL PERSONALE
UFFICIO PREVENZIONE GENERALE
D.I.G.O.S.
DIVISIONE POLIZIA ANTICRIMINE
SQUADRA MOBILE
DIVISIONE POLIZIA AMMINISTRATIVA E SOCIALE
UFFICIO IMMIGRAZIONE
UFFICIO PER I SERVIZI TECNICO - LOGISTICI
UFFICIO SANITARIO
COMMISSARIATI DI P.S. SEZIONALI E DISTACCATI

SIGG. DIRIGENTI:
SERVIZIO TECNICO LOGISTICO E GESTIONE PATRIMONIALE
COMPARTIMENTO DI POLIZIA STRADALE
6" ZONA POLIZIA DI FRONTIERA AEREA E MARITTIMA
COMPARTIMENTO DI POLIZIA POSTALE E DELLE TELECOMUNICAZIONI
SEZIONE DI POLIZIA STRADALE
UFFICIO DI POLIZIA DI FRONTIERA PRESSO LO SCALO MARITTIMO
UFFICIO DI POLIZIA DI FRONTIERA PRESSO LO SCALO AEREO
GABINETTO INTERREGIONALE DI POLIZIA SCIENTIFICA
6° REPARTO VOLO DELLA POLIZIA DI STATO
REPARTO PREVENZIONE CRIMINE "CAMPANIA"
DISTACCAMENTO DEL REPARTO A CAVALLO DELLA POLIZIA DI STATO
ZONA TELECOMUNICAZIONI
AUTOCENTRO DELLA POLIZIA DI STATO
CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE ED INTERREGIONALE
CENTRO SANITARIO POLIFUNZIONALE

SEZIONE DI POLIZIA PRESSO L'AUTORITA’PER LE GARANZIE NELLE

COMUNICAZIONI
SEZIONE DI P.G. c/o PROCURA DELLA REPUBBLICA DEL TRIBUNALE DI
NAPOLI-NOLA-TORRE ANNUNZIATA E TRIBUNALE DEI MINORI
CENTRO OPERATIVO DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA
NUCLEO OPERATIVO PERIFERICO PROTEZIONE

Alle Organizzazioni Sindacali del Personale di P.S. tramite e-mail
LOROSEDI

e, p.c. Al SIG. PREFETTO



In adesione a quanto richiesto dal Dipartimento della Pubblica Sicurezza, per la massima

diffusione al personale interessato, si trasmette la circolare indicata in oggetto.

Il Questore
(Giuliano)

| Firmato Digitalmente da/Signed by:
| ALESSANDRO GIULIANO

I
In Data/On Date:
venerdi 25 novembre 2022 12:17:55



Questura di Napoli ‘ !

Ufficie Amminisirativo Contabile
LUifficio Posta - Profocolio e Archivio
Prot - 0256139 del 297112022 Entrata Cod. Ammm. m_it

[ , " 3
c_//é;%ﬂ'é?&&%/ A f G2levizo”

a 3 L .{-\.'L
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 8
DIREZIONE CENTRALE PER [ SERVIZI DI RAGIONERIA

L2l e

b A i

el s

J','..E-L-i; E]T; L

(j euauoibey 1p 1zialag | 1ad ajelua D auoIzali(

Y]

Prot. 750-Utt.6 Roma, data del protocollo

IO

OGGETTO: Deccreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 25 luglio 2022. -
Adeguamento ISTAT del traltamento ¢conomico del personale dirigente
deila Polizia di Stato.

ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

QIZAIES Ll B|BUOSIB 2P

Sulla Gazzetta Ufficiale n. 213 del 12 settembre 2022 & stato pubblicato il
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri datato 25 luglio 2022 emanato in
applicazione di quanto previsto dall’art. 2, comma 5, del decreto legge 7 gennaio 1992,
1, 5, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 marzo 1992, n. 216, come modificato
dall'art. 24 della legge 23 dicembre 1998, n. 448,

Il predetto provvedimento, all’art.l, comma 1, dispone, a decorrere dal 1°
gennaio 2022, Pincremento dello 0,45% degli stipendi, dell’indennitd integrativa
speciale, dell’indennita mensile pensionabile, dell’indennita dirigenziale, dell’indennita
di posizione, e relativa maggiorazione, spettanti al personale dirigente dello stato non
contrattualizzato, fra cui quello della Polizia di Stato.

11 citato incremento si applica alle voci retributive sopra elencate in vigore alla
data del 1° gennaio 2021.

Pertanto, con decorrenza 1° gennaio 2022, al personale dirigente della Polizia
di Stato competono gli emolumenti indicati nell’allegata tabella (allegato 1).

L’incremento ISTAT, con la medesima decorrenza, sard applicato anche per
I’adeguamento delle indennitd di aeronavigazione, volo, imbarco, supplementan e
connessi “trascinamenti” spettanti, ai sensi della legge 23 marzo 1983, n. 78 prevista per
le Forze armate, al personale acronavigante appartenente alla carriera dirigenziale della
Polizia di Stato.

In relazione a quanto sopra esposto si comunica che, con emissione urgente di
Novembre 2022, quind: con cedolino separato da quello ordinario sul quale verrd
ancora esposto il trattamento economico non rivalutato, NoiPA provvedera a
corrispondere agli interessati gli arretrati derivanti dall’adeguamenti ISTAT degli
emolumenti tabellari sopra descritti (stipendio, indennita integrativa speciale, indennita
mensile pensionabile, indennitd dirigenziale, indennita di posizione e relativa
maggiorazione), ¢ alle competenze connesse alle indennitd operative, le cui misure
economiche sono visualizzabili nell’allegato “Prontuario Indennita Operative™ (allegato
2).
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

L’aggiornamento del trattamento economico spettante (comprese le indennita
operative) e la connessa liquidazione degli arretrati degli assegni individuali (assegno
integrativo, assegno ad personam, benefici di infermita, benefici combattentistici e
benefici demografici) sara presente a partire dal cedolino ordinario di dicembre 2022.

Con ['occasione si allega alla presente 'ulteriore tabella (allegato 3) relativa
all’adeguamento ISTA'T definito dal DPCM 15 marzo 2022 (pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale n. 120 del 24.05.2022); il provvedimento ha disposto I'incremento, pari allo
0,91%, der medesimi emolumenti di cui sopra, spettanti al personale dirigente a
decorrere dal 1° gennaio 2021, il cui pagamento & avvenuto nella scorsa mensilita di
luglio 2022.

Per quanto riguarda, infine, il compenso per lavoro straordinario, si trasmettono
le tabelle (allegati 4 e 5) con le misure rivalutate sia con riferimento al DPCM 15 marzo
2022 che al DPCM 25 luglio 2022, e si fa riserva di comunicare le mensilita stipendiali
di aggiornamento delle misure e di corresponsione degli arretrati.

Si invitano gli uffici in indirizzo a dare la massima diffusione della presente
circolare al personale interessato.

La presente circolare, le tabelle sopra citate e copia dei relativi decreti del
Presidente del Consiglio dei Ministri, sono disponibili sul portale dell'Ufficio VI di
questa Direzione Centrale all'indirizzo http://10.119.182 2/PortaleTep/index.php link

Servizio TEP.
II. DIBATTORE CENTRALE
Ricciar t'




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI DI RAGIONERIA

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA

PUBBLICA SICUREZZA ROMA
ALL'UFFICIO PER L’ AMMINISTRAZIONE GENERALE

DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
ALL'UFFICIO PER IL COORDINAMENTO E LA

PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALL'UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA

CRIMINALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI

PREVENZIONE ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA
STRADALE, FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E

PER T REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL’'IMMIGRAZIONE E
DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI  SERVIZI
ANTIDROGA ROMA

ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI
GENERALI E LE POLITICHE DEL PERSONALE DELLA

POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-
LOGISTICI E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI DI
RAGIONERIA ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE DELLA
POLIZIA DI STATO ROMA
ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA ROMA
ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA ROMA
ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE
DI POLIZIA ROMA

Al SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER [ SERVIZI DI RAGIONERIA
AL SIG. DIRIGENTE DELL UFFICIO
PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA DI STATO
PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI
SERVIZI DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA

DELLA REPUBBLICA ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «VATICANO» ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI
PUBBLICA SICUREZZA «SENATO DELLA

REPUBBLICA» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI

PUBBLICA SICUREZZA «CAMERA DEI DEPUTATI» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI

PUBBLICA SICUREZZA «PALAZZO CHIGI» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI

PUBBLICA SICUREZZA « VIMINALE» ROMA
AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DELLE

SCUOLE DELLA POLIZIA DI STATO ROMA

AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECIALE DI
PUBBLICA SICUREZZA PRESSO LA REGIONE

SICILIANA PALERMO
AT SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENT!I DI

POLIZIA STRADALE LORO SEDI
AI SIGG. DIRIGENTI DEl COMPARTIMENTI DI

POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI

FRONTIERA LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI

POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZION] A eT—
AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA

POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E
INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDL

AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTROQ DI
COORDINAMENTO DEL SERVIZI A CAVALLO E
CINOFILI DELLA POLIZIA DI STATO LADISPOLI



- //ﬁ/d/;Z/?/ {?/ // ,/L/i/ﬂ/

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER I SERVIZI DI RAGIONERIA
AT SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOIL.O DELLA

POLIZIA D1 STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO NAUTICO E
SOMMOZZATORI DELLA POLIZIA DI STATO LA SPEZIA
AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO ELETTRONICO

NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO NAPOLI
AT SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE

CRIMINE LORO SEDI

Al SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI
ISTRUZIONE I DI PERFEZIONAMENTO £ DEI
CENTRI DI ADDESTRAMENTO DELLA POLIZIA DI

STATO LORO SEDI
AT SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-

LOGISTICI E PATRIMONIALI LORO SEDI
Al SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE

TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI
AT SIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA

POLIZIA DI STATO LORO SEDI
AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO E

CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
Al 51GG, DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA

REGIONALI ED INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI

€, Per conoscenza

ALLA SEGRETERIA DEL CAPO DELLA POLIZIA-
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA  ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORL GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA CON FUNZIONI VICARIE  ROMA

ALLA SEGRETERIA DEI. VICE DIRETTORE GENLERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA PREPOSTO
ALL’ATTIVITA DI COORDINAMENTO E (B}
PIANIFICAZIONE ROMA

ALLA SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA-DIRETTORE CEN'[RALE
DELLA POLIZIA CRIMINALE ROMA



* Per il Vice Questore Aggiunto + 23, il Vice Questore + 23 e il Primo Dirigente + 23 si effettua ai 25 di servizio
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VICE QUESTORE + 23
V. QUESTORE AGG. v. QUESJ gElf AGG. v. QUEST?:E AGG. v. QUESTg:E AGG. V. QUESTORE vwg&gg&;gs PRIMO DIRIGENTE + 23 g'&‘égﬂi
+ * + DIRIGENTE SUPERIORE
STIPENDIO 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE
INIZIALE 17.998,80 | 1.499,90 | 18.538,56 1.544,88 24.585,84 | 2.048,82 | 35.720,16 | 2.976,68 | 24.585,84 2.048,82 27.552,24 | 2.296,02 | 35.720,16 | 2.976,68 | 41.790,00 | 3.482,50
CLASSE 6%
1 26.060,99 | 2.171,75 | 37.863,37 | 3.155,28 | 26.060,99 2.171,75 29.205,37 | 2.433,78 | 37.863,37 | 3.155,28 | 44.297,40 | 3.691,45
2 27.536,14 | 2.294,68 | 40.006,58 | 3.333,88 | 27.536,14 | 2.294,68 | 30.858,51 | 2.571,54 | 40.006,58 | 3.333,88 | 46.804,80 | 3.900,40
3 29.011,29 | 2.417,61 | 42.149,79 | 3.512,48 | 29.011,29 2.417,61 32.511,64 | 2.709,30 | 42.149,79 | 3.512,48 | 49.312,20 | 4.109,35
4 30.486,44 | 2.540,54 | 44.293,00 | 3.691,08 | 30.486,44 2.540,54 34.164,78 | 2.847,06 | 44.293,00 | 3.691,08 | 51.819,60 | 4.318,30
5 31.961,59 | 2.663,47 | 46.436,21 3.869,68 | 31.961,59 2.663,47 35.817,91 | 2.984,83 | 46.436,21 3.869,68 | 54.327,00 | 4.527,25
6 33.436,74 | 2.786,40 | 48.579,42 | 4.048,28 | 33.436,74 | 2.786,40 | 37.471,05 | 3.122,59 | 48.579,42 | 4.048,28 | 56.834,40 | 4.736,20
7 34.911,89 | 2.909,32 | 50.722,63 | 4.226,89 | 34.911,89 2.909,32 39.124,18 | 3.260,35 | 50.722,63 | 4.226,89 | 59.341,80 | 4.945,15
8 36.387,04 | 3.032,25 | 52.865,84 | 4.405,49 | 36.387,04 3.032,25 40.777,32 | 3.398,11 | 52.865,84 | 4.405,49 | 61.849,20 | 5.154,10
SCATTO 2,50%
1 37.296,72 | 3.108,06 | 54.187,48 | 4.51562 | 37.296,72 | 3.108,06 | 41.796,75 | 3.483,06 | 54.187,48 | 4.515,62 | 63.395,43 | 5.282,95
2 38.206,40 | 3.183,87 | 55.509,13 | 4.625,76 | 38.206,40 | 3.183,87 | 42.816,18 | 3.568,02 | 55.509,13 | 4.625,76 | 64.941,66 | 5.411,81
3 39.116,07 | 3.259,67 | 56.830,77 | 4.73590 | 39.116,07 | 3.259,67 | 43.835,61 | 3.652,97 | 56.830,77 | 4.735,90 | 66.487,89 | 5.540,66
4 40.025,75 | 3.335,48 | 58.152,42 | 4.846,04 | 40.025,75 3.335,48 | 44.855,05 | 3.737,92 | 58.152,42 4.846,04 | 68.034,12 | 5.669,51
5 40.935,42 | 3.411,29 | 59.474,07 | 4.956,17 | 40.935,42 3.411,29 | 45.874,48 | 3.822,87 | 59.474,07 4.956,17 | 69.580,35 | 5.798,36
INDICE DI * *
ABBATTIMENTO 15 15 24 15 19 24 26
:\':SNE;E:ETA' 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE | 1.1.2022 | MENSILE
PENSIONABILE 10.521,72 | 876,81 [10.521,72] 876,81 12.695,52 | 1.057,96 | 14.757,24 | 1.229,77 | 12.695,52 | 1.057,96 | 12.695,52 | 1.057,96 | 14.757,24 | 1.229,77 | 16.056,48 | 1.338,04
:ﬂ?éggfﬁﬁ 1.1.2020 | MENSILE | 1.1.2020 | MENSILE 1.1.2020 | MENSILE [ 1.1.2020 | MENSILE | 1.1.2020 | MENSILE | 1.1.2020 | MENSILE | 1.1.2020 | MENSILE | 1.1.2020 | MENSILE
SPECIALE 9.653,64 804,47 9.653,64 804,47 11.020,32 918,36 11.609,76 967,48 11.020,32 918,36 11.020,32 918,36 11.609,76 967,48 12.037,32 | 1.003,11
INDENNITA' IND. DI
DIRIGENZIALE 1.1.2022 | MENSILE ponD. Dl | 112022 | MENSILE
V. QUESTORE AGG. 2.796,12 233,01 FASCIA A 36.699,24 | 3.058,27
V. QUESTORE 2.924,76 243,73 FASCIAB 28.869,84 | 2.405,82
PRIMO DIRIGENTE 12.876,96 | 1.073,08 MAGGIORAZ. 7.707,00 642,25
DIRIGENTE SUP. 21.104,64 | 1.758,72




PRONTUARIO

INDENNITA' OPERATIVE
PERSONALE DIRIGENTE DELLA POLIZIA DI STATO

Aggiornamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022
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Tabella n.1

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PILOTI
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO e T o
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.375,22 P32
Dirigente Superiore 1.284,55 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.284,55 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.193,86 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.103,18 P 54
Primo Dirigente 1.103,18 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.284 55 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.193,86 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.103,18 P53
Vice Questore 745,83 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.284,55 P 48
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.193,86 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.103,18 F 48
Vice Questore Aggiunto 688,84 P 49




Tabellan. 2

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMFORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 410
SUBCODICI

Dirgente Generale di Pubblica Sicurezza 20,51 615,23 P32
Dirigente Superiore 19,16 574,67 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 19,16 574,67 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 17,80 534,09 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 16,45 493,53 P54
Primo Dirigente 16,45 493 53 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 19,16 574,67 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 17,80 534,09 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 16,45 493,53 P53
Vice Questore 11,12 333,66 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 19,16 574,67 P46
Vice Questore Aggiunto +235 di servizio 17,80 534,09 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 16,45 493,53 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,27 308,17 P 49




Tabella n.3

INDENNITA' SUPPLEMENTARE ISTRUTTORI DI VOLO E SPECIALITA'
Aggiomamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n, 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 414
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 48,25 1.447 60 P32
Dirigente Superiore 45,07 1.352,16 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 45,07 1.352,16 P40
Primo Dirigente +25 di servizio 41,89 1.256,69 P41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 387N 1.161,25 P54
Primo Dirigente 38 M 1.161.,25 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 45,07 1.352,16 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 41,89 1.256,69 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 38,71 1.161,25 P 53
Vice Questore 26,17 785,09 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 45,07 1.352,16 P46
Vice Questore Aggiunto +23 di servizio 41,89 1.256,69 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera a8, 1.161,25 P 48
Vice Questore Aggiunto 2417 725,10 P 49




Tabella n.4

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER FUNZIONARI OSSERVATORI DI VOLO
Aggiormamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
{Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

IMPORTO MENSILE

CODICE

ASSEGNO NOIPA

LORDO 406
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 540,94 P32
Dirigente Superiore 878,90 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 878,90 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 816,85 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 754,81 P 54
Primo Dirigente 754,81 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 878,90 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 816,85 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 754,81 P 53
Vice Questore 510,31 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 878,90 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 816,85 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 754,81 P 48

471,31 P 48

Vice Questore hgiunm




Tabella n. 5

INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI
Aggiomamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(An.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE ASSEGNO
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO !MPDHE{?HD“:; o N§£A
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.085,70 P32
Dirigente Superiore 1.014,12 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.014,12 F 40
Primo Dirigente +25 di servizio 942,52 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 870,94 P54
Primo Dirigente 870,94 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.014 12 P43
Vice Questore 425 anni di servizio 842,52 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 870,94 P53
Vice Questore 588,81 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.014,12 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 842,52 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 870,94 P 48
Vice Questore Aggiunto 543,82 F 49




Tabella n.6

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE 412
LORDO LORDO
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 18,10 542,85 P32
| Dirigente Superiore 16,90 507,06 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 16,90 507,06 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 15,71 471,26 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 14,52 435,47 P 54
Primo Dirigente 14,52 435,47 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 16,80 507,06 F 43
Vice Questore +235 anni di servizio 15,71 471,26 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 14,52 435,47 P53
Vice Questore 9,81 294,41 P45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 16,90 507,06 P 46
Vice Questore Aggiunto +23 di servizio 15,71 471,26 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carrera 14,52 43547 P 48
Vice Questore Aggiunto 9.06 271,91 P 49




Tabellan. 7

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PARACADUTISTI

Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
A
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO i ASSEG:::W
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.375,22 P32
Dirigente Superiore 1.284,55 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.284,55 P40
Prima [}iﬁgﬂnte +25 di servizio 1.193,86 P41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.103,18 P 54
Primo Dirigente 1.103,18 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.284,55 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.193,86 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.103,18 P 53
Vice Questore 745,83 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.284,55 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.193,86 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.103,18 P 48
Vice Questore Aggiunto 688,84 P49




Tabella n.8

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI IMPIEGO OPERATIVO MENSILE PERSONALE NOCS
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIFA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 424
SUBCODICI
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 37,70 1.131,02 P47
Vice Questore Aggiunto 21,75 652,59 P 49




Tabella n.9

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI IMPIEGO OPERATIVO GIORNALIERO
PERSONALE DI SUPPORTO NOCS

Aggiornamento Istat 0.45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

QUALIFICHE POLIZIA DI STATO

IMPORTO GIORNALIERO
LORDO

CODICE ASSEGNO NOIPA

451

SUBCODICI

Vice Questore Aggiunto +25 di servizio

37,70

P 47

Vice Questore Aggiunto

21,75

P 49




Tabella n. 10

COMPENSO PER COLLAUDO DI AEROMOBILI

Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI sTATO  |'MPORTO. MENSILE =
SUBCODICI
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 86,86 P 32
Dirigente Superiore 81,13 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 81,13 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 75,40 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 69,67 P54
Primo Dirigente 69,67 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera B1,13 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 75,40 P 44
Vice Questore +13 anni nella carnera 69,67 P 53
Vice Questore 47,11 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 81,13 P 46
Vice Questore Aggiunto +235 di servizio 75,40 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 69,67 P 48
Vice Questore Aggiunto 43,51 P 49




Tabellan. 11

INDENNITA' DI IMBARCO
Aggiornamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 416
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 24,28 728,51 P32
Dirigente Superiore 22,68 680,47 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 22,68 680,47 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 21,08 632,43 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 19,48 584,40 P 54
Primo Dirigente 19,48 584,40 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 22,68 680,47 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 21,08 632,43 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 19,48 584 .40 P53
Vice Questore 13,17 395,09 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 22,68 680,47 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 21,08 632,43 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 19,48 584,40 P48
Vice Questore Aggiunto 12,16 364,91 P49




Tabella n.12

INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA
Aggiornamento Istat 045% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n, 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 420
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 25,21 756,37 P 32
Dirigente Superiore 23,55 706,50 P a3
Primo Dirigente +23 nella carriera 23,55 706,50 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 21,89 656,62 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 20,23 606,75 P 54
Primo Dirigente 20,23 606,75 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 23,55 706,50 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 21,89 B56,62 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 20,23 606,75 P 53
Vice Questore 13,67 410,21 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 23,55 706,50 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 21,89 656,62 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 20,23 606,75 P a8
Vice Questore Aggiunto 12,63 378,86 P 439




Tabellan. 13

INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%
PER PERSONALE DI SUPPORTO AL DISPOSITIVO NAUTICO DEL CNES DI LA SPEZIA

Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 418
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 12,14 364,25 P32
Dirigente Superiore 11,34 340,24 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 11,34 340,24 P40
Primo Dirigente +25 di servizio 10,54 316,22 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 9,74 292,20 P 54
Primo Dirigente 9,74 292,20 P42
Vice Quesiore +23 anni nella carriera 11,34 340,24 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 10,54 316,22 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 9,74 292,20 P53
Vice Questore 6,58 197,55 P 45
Vice Quesiore Aggiunto +23 nella carriera 11,34 340,24 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 10,54 316,22 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 9,74 292,20 P48
Vice Questore Aggiunto 6,08 182,45 P 49




Tabella n. 14

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI COMANDO NAVALE
Aggiormamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1® gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 422
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 7.24 217 .14 P32
Dirigente Superiore 6,76 202,82 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 6,76 202,82 P40
Primo Dirigente +25 di servizio 6,28 188,50 P41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 5,81 17419 P54
Primo Dirigente 5,81 174,19 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 6,76 202,82 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 6,28 188,50 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 5,81 174,19 P53
Vice Questore 3,93 117,76 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 6,76 202,82 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 6,28 188,50 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 5.81 174,19 P 48
Vice Questore Aggiunto 3,63 108,76 P 49




Tabella n. 15

INDENNITA'SUPPLEMENTARE MENSILE DI SOMMOZZATORE

Aggiomamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 423
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 21,711 651,42 P32
Dirigente Superiore 20,28 608,47 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 20,28 608 47 P 40
Primo Dirigente 425 di servizio 18,85 565,31 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 17,42 522,56 P 54
Primo Dirigente 17,42 522,56 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 20,28 608,47 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 18,85 565,51 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 17,42 522 56 P53
Vice Questore 11,78 353,29 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 20,28 608,47 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 18,85 565,51 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 17,42 522,56 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,88 326,29 P 49




Tabella n. 16

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI SOMMOZZATORI GIORNALIERA
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPDHESHES WO ASSEGROROIA
450
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 21,71 P32
Dirigente Superiore 20,28 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 20,28 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 18,85 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 17,42 P 54
Primo Dirigente 17,42 P42
Viece Questore +23 anni nella carriera 20,28 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 18,85 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 17.42 P53
Vice Questore 11,78 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 20,28 P 48
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 18,85 P47
Viee Questore Aggiunto +13 nella carriera 17,42 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,88 P 49




Tabellan. 17

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI FUORI SEDE
Agoiornamento Istal 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 449
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 43,43 1.302,84 P32
Dirigente Superiore 40,56 1.216,94 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 40,56 1.216,94 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 37,70 1.131,02 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 34,84 1.045,12 P 54
Primo Dirigente 34,84 1.045,12 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 40,56 1.216,94 F 43
Vice Questore +25 anni di servizio 37,70 1.131,02 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 34,84 1.045,12 P53
Vice Questore 23,55 706,58 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 40,56 1.216,94 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 37,70 1.131,02 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 34,84 1.045,12 F 48
21,75 652,59 P 49

Vice Questore Aggiunto




Tabella n.18

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI COMANDO TERRESTRE
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORMALIERO MENSILE
LORDO LORDO 456
SUBCODICI
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 6,28 188,50 P47
Vice Questore Aggiunto 3,63 108,76 P 49




Tabellan. 19

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PILOTI
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 403
SICHIEL quota anno | quota mese | quota giomo

mi:ﬁnm trascinamento | trascinamento | trascinamento SUBCODICT
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.375,22 68,76 5,73 0,19 P 32
Dirigente Superiore 1.284,55 64,23 5,35 0,18 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.284,55 64,23 5,35 0,18 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.193,86 59,69 4,97 0,17 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.103,18 55,18 4,60 0,15 P 54
Primo Dirigente 1.103,18 55,16 4,60 0,15 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.284,55 64,23 535 0,18 P 43
Vice Questore +235 anni di servizio 1.193,86 59,69 4,97 017 P 44
Vice Questore +13 anni nella camiera 1.103,18 55,16 4,60 0,15 P 53
Vice Questore 745,83 37,29 3,11 0,10 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.284,55 64,23 535 0,18 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.183,86 59,69 497 017 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.103,18 55,16 4,60 0,15 P 48
Vice Questore Aggiunto 686,84 34,44 2,87 0,10 P 49

gesempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20"10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 20

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE FUNZIONARI OSSERVATORI
Aggiornamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 407
SSRanER 8 guola anno | guota mese | quota giomo
aeronavigazione g i : SUBCODICI
: trascinamento | trascinamento | rascinamento
Dsservatori
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 940,94 47,05 3,92 0,13 P32
Dirigente Superiore 878,90 43,95 3,66 0,12 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 878,90 43,95 3,66 0,12 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 816,85 40,84 3,40 0,11 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 754,81 37,74 3,15 0,10 P 54
Primo Dirigente 754,81 37,74 3,15 0,10 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 878,90 43,95 3,66 0,12 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio B16,85 40,84 3,40 0,11 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 754,81 37,74 3,15 0,10 P 53
Vice Questore 510,31 25,52 2,13 0,07 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 878,90 43,95 3,66 0,12 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 816,85 40,84 3,40 0,11 P 47
Vice Questore AEiuntn +13 nella carriera 754,81 37,74 3,15 0,10 P 48
Vice Questore Aggiunto 471,31 23,57 1,96 0,07 F 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 21

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PARACADUTISTI
Aggiornamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20120 1120 1112 1/30 405
aieDmTk gquola anno | guota mese | guota giormo
aeronavigazione : co 7 SUBCODICI
wyl lrascinamento | rascindamento | rascinamento
paracadutisti
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.375,22 68,76 5,73 0,189 P32
Dirigente Superiore 1.284,55 64,23 5,35 0,18 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.284,55 64,23 5,35 0,18 P40
Primo Dirig,emc +25 di servizio 1.193,86 59.69 4.97 0,17 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.103,18 55,16 4,60 0,15 P 54
Primo DiriEEml: 1.103,18 55,16 4.60 0,15 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.284,55 64,23 5,35 0,18 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.193.86 59,69 4,97 0,17 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.103,18 55,16 4.60 0,15 P53
Vice Questore 745,83 37.29 31 0,10 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.284.55 64,23 5,35 0,18 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.183,86 59,69 4,97 017 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.103,18 55,16 4 860 0,15 P 48
Vice Questore Aggiunto 688,84 34,44 2,87 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20"10+1/12°3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabellan. 22

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI
Aggiomamento Istat 0.45% - D.P.C_M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza |° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO | 20/20 L AL N 411
indennith suppl.
ik s  Rascaeooms | ssieawants | tminaoent| SUBGODRK
piloti
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 615,23 30,76 2,56 0,09 P32
Dirigente Superiore 574,67 28,73 2,39 0,08 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 574,67 28,73 239 0,08 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 534,09 26,70 2,23 0,07 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 493,53 24,68 2,06 0,07 P 54
Primo Dirigente 493,53 24,68 2,06 0,07 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 574 67 28,73 2,39 0,08 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 534,09 26,70 2,23 0,07 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 493,53 24,68 2,06 0,07 P 53
Vice Questore 333,66 16,68 1,39 0,05 P45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 574,67 28,73 2,39 0,08 P 48
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 534,09 26,70 2,23 0.07 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 493,53 24,68 2,08 0,07 P 48
Vice Questore Aggiunto 30817 15,41 1,28 0,04 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20710+1/12°3+1/30*20=quota mensile erogata a litolo di trascinamento




Tabella n. 23

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI ISTRUTTORE DI VOLO E SPECIALITA’
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20020 1/20 1/12 1/30 415

indennith suppl. | quotaanno | guota mese | quota giomno

istruttori di volo | trascinamento | trascinamento | trascinamento | SUBCODICI
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.447,60 72,38 6,03 0,20 P32
Dirigente Superiore 1.352,16 67,61 5,63 0,19 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.352,16 67,61 5,63 0,19 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.256,69 62,83 5,24 0,17 F 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.161,25 58,06 4,84 0,16 P 54
Primo Dirigente 1.161,25 58,06 4,84 0,16 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.352,16 67,61 5,63 0,19 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.256,69 62,83 5,24 0,17 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.161,25 58,06 4,84 0,16 P53
Vice Questore 785,09 39,25 3,27 0,11 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.352,16 67,61 5,63 0,19 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.256,69 62,83 5,24 0,17 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.161,25 58,06 4,84 0,16 P 48
Vice Questore Aggiunto 725,10 36,25 3,02 0,10 P 49

gsempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20"10+1/12*3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 24

TABELLA TRASCINAMENTO INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI
Aggomamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 17 gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 409
IS 0L solo) ‘quotnain. | guet el | IRRRNIRG | upregiey
specialisti | trascinamento | trascinamento | trascinamento
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.085,70 54,29 452 0,15 P32
Dirigente Superiore 1.014,12 50,71 4,23 0,14 P33
Primo Dirigente 423 nella carriera 1.014,12 50,71 4,23 0,14 P 40
Primo Dirigente +23 di servizio 942,52 4713 3,93 0,13 P41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 870,94 43,55 3,63 0,12 P 54
Primo Dirigente 870,94 43,55 3,63 0,12 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.014,12 50,71 4.23 0,14 P43
Vice Questore +235 anni di servizio 942 52 47,13 3,93 0,13 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 870,94 43,55 3,63 0,12 P53
Vice Questore 588,81 29,44 245 0,08 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.014,12 50,71 423 0,14 P 486
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 942 52 4713 3,93 0,13 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 870,94 43,55 3,63 0,12 P48
Vice Questore Aggiunto 543,82 27,19 227 0,08 P 439

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20%10+1/12°3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 25

TRASCINAMENTO INDENNITA® SUPPL. DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO mif:ft’f?uppl 1120 /12 1130 413
intarE::Daemu H::::n::;u tri;‘:]il:;r:::u r?:;:nfﬂ:fu SUBCODICL
specialisti

Dirigenie Generale di Pubblica Sicurezza 542,85 27,14 2,26 0,08 P32
Dirlggrm: Superiore 507,06 25,35 2.1 0,07 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 507,06 25,35 2,11 0,07 P 40
Primo Dirigente +23 di servizio 471,26 23,56 1,96 0,07 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 435,47 21,77 1,81 0,06 P 54
Primo Dirigente 435,47 21,77 1,81 0,06 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 507,06 25,35 2,11 0,07 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 471,26 23,56 1,96 0,07 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 435,47 21,77 1,81 0,06 P 53
Vice Questore 294 41 14,72 1,23 0,04 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 507,06 25,35 2,11 0,07 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 471,26 23,56 1,96 0,07 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 435,47 21,77 1,81 0,06 P48
Vice Questore Aggiunto 271,91 13,60 1.13 0,04 P 49

gsempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 26

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO
Aggiornamento Istat 0.45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 120 112 1/30 417
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 728,51 36,43 3,04 0,10 P 32
Dirigente Superiore 680,47 34,02 2,84 0,09 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 680,47 34,02 2,84 0,09 F 40
Primo Dirigente +23 di servizio 632,43 31,62 2,64 0,09 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 584,40 29,22 2,43 0.08 P 54
Primo Dirigente 584,40 29,22 2,43 0,08 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 680,47 34,02 2,84 0,09 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 632,43 31,82 2,64 0,09 P44
Vice Questore + 13 anni nella carriera 584,40 29,22 2,43 0,08 P53
Vice Questore 395,09 18,75 1,65 0,05 P 45
Vice Questore .A.ggiunm +23 nella carriera 680,47 34,02 2,84 0,09 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 632,43 31,62 2,64 0,09 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 584,40 2922 2,43 0,08 P 48
Vice Questore Aggiunlo 364,91 18,25 1,52 0,05 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 27

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 17 gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1712 1730 421
ndennith di ;
imbarcodj | AUCRAANO | Quota mese | Quota BIOMO | g ipaypiey
trascinamento | trascinamento | rascinamento
altura
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 756,37 37,82 3,15 0,11 P32
Dirigente Superiore 706,50 35,33 2,94 0,10 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 706,50 35,33 2,94 0,10 P40
Primo Dirigente +25 di servizio 656,62 32,83 2,74 0,09 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 606,75 30,34 2,53 0,08 P 54
Primo Dirigente 606,75 30,34 2,53 0,08 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 706,50 35,33 2,94 0,10 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 656,62 32,83 2,74 0,09 P 44
Vice Questore +13 anni nella cammiera 606,75 30,34 2,53 0,08 P53
Vice Questore 410,21 20,51 1,71 0,06 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 706,50 35,33 2,94 0,10 P 46
Vice Questore Agpiunto +25 di servizio 656,62 32,83 2,74 0,09 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 606,75 30,34 2,53 0,08 P 48
Vice Questore Aggiunto 378,86 18,94 1,58 0,05 F 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20"10+1/12"3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 28

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%
Aggiornamento Istat 0,45% - D.P.C.M. del 22 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGND
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20020 120 /12 1730 419
indennita di _ —
imbarcoal | 9UO20N0 | quota mese | quota giomo | o
0%, lrascinamento | rascinamento | trascinamento

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 364,25 18,21 1,52 0,05 P32
Dirigente Superiore 340,24 17,01 1,42 0,05 P33
Primo Dirigente +23 nella carriera 340,24 17,01 1,42 0,05 P40
Primo Dirigente +23 di servizio 316,22 15,81 1,32 0,04 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 292,20 14,61 1,22 0,04 P 54
Primo Dirigente 292,20 14,61 1,22 0,04 P42
Vice Questore +23 anni nella carriera 340,24 17,01 1,42 0,05 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 316,22 15,81 1,32 0,04 P44
Vice Questore +13 anni nella carriera 292,20 14,61 1,22 0.04 P 53
Vice Questore 197,55 9.88 0,82 0,03 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 340,24 17,01 1,42 0,05 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 316,22 15,81 1,32 0,04 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 292,20 14,61 1,22 0,04 P 48
Vice Questore Aggiunto 182,45 9,12 0,76 0,03 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20°10+1/12"3+1/30"20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento
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QUALIFICHE POLIZIA DI STATO SUBCODICI
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza P32
Dirigente Superiore P33
Primo Dirigente +23 nella carriera P 40
Primo Dirigente +25 di servizio P41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera P 54
Primo Dirigente P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera F 43
Vice Questore 425 anni di servizio P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera P 53]
Vice Questore P 45]
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio P 47
Vice Questore Aggiunto +13 P 48
Vice Questore Aggiunto P 48




BASE DI CALCOLO INDENNITA' OPERATIVE PERSONALE DIRIGENTE POLIZIA DI STATO
TABELLA INDENNITA DI IMPIEGO OPERATIVO FORZE ARMATE

Aggiornamento [stat 0,45% - D.P.C.M. del 25 luglio 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2022

CORRISPONDENZA TRA GRADI E QUALIFICHE

INDENNITA' DI
IMPIEGO OPERATIVO

FORZE ARMATE POLIZIA DI STATO (Art. 2 legge n.78/83)
Dirigente Generale di Divisione Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 723,80
Dirigente Generale di Brigata Dirigente Superiore 676,08
Colonnello +23 anni nella carriera Primo Dirigente +23 nella carriera 676,08
Colonnello 425 anni di servizio Primo Dirigente +25 di servizio 628,35
Colonnello +13 anni nella carriera Primo Dirigente +13 anni nella carriera 580,62
Colonnello Primo Dirigente 580,62
Tenente Colonnello +23 anni nella carriera Vice Questore +23 anni nella carriera 676,08
Tenente Colonnello +25 anni di servizio Vice Questore +25 anni di servizio 628,35
Tenente Colonnello +13 anni nella carriera Vice Questore +13 anni nella carriera 580,62
Tenente Colonnello WVice Questore 392,54
Maggiore +23 anni_nella carriera Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 676,08
Maggiore +25 anni di servizio Vice Questore Aggiunto 425 di servizio 628,35
[Maggiore +13 nella carriera Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 580,62
Maggiore Vice Questore Aggiunto 362,55




* Per il Vice Questore Aggiunto + 23, il Vice Questore + 23 e il Primo Dirigente + 23 si effettua ai 25 di servizio

N
T —
v B
TRATTAMENTO ECONOMICO DIRIGENTI DAL 1.1.2021 g —
(0,91%) 5 A
o
5 ‘g.
tn
g 3
=
-
—
V. QUESTORE AGG V. QUESTORE AGG. V. QUESTORE AGG. V. QUESTORE AGG. V. QUESTORE vwESTORE +18 P‘gﬁfg&iﬂgﬁﬁ;ﬁ; DIRIGENTE
+3QLF +13 +23 DIRIGENTE | -0 - ENTE SUPERIORE GENERALE
STIPENDIO 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 MENSILE 11.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE
INIZIALE 17.918,16 | 1.493,18 [18.45552| 1.537,96 | 24.47568 | 2.039,64 | 35.560,08 | 2.963,34 | 24.475,68 | 2.039,64 | 27.428,76 | 2.285,73 | 35.560,08 | 2.963,34 | 41.602,80 | 3.466,90
CLASSE 6%
1 25.944,22 | 2.162,02 | 37.693,68 | 3.141,14 | 25.944,22 2.162,02 29.074,49 | 2.422,87 | 37.693,68 | 3.141,14 | 44.098,97 | 3.674,91
2 27.412,76 | 2.284,40 | 39.827,29 | 3.318,94 | 27.412,76 | 2.284,40 | 30.720,21 | 2.560,02 | 39.827,29 | 3.318,94 | 46.595,14 | 3.882,93
3 28.881,30 | 2.406,78 | 41.960,89 | 3.496,74 | 28.881,30 2.406,78 32.365,94 | 2.697,16 | 41.960,89 | 3.496,74 | 49.091,30 | 4.090,94
4 30.349,84 | 2.529,15 | 44.094,50 | 3.674,54 | 30.349,84 2.529,15 34.011,66 | 2.834,31 | 44.094,50 | 3.674,54 | 51.587,47 | 4.298,96
5 31.818,38 | 2.651,53 | 46.228,10 | 3.852,34 | 31.818,38 | 2.651,53 35.657,39 | 2.971,45 | 46.228,10 | 3.852,34 | 54.083,64 | 4.506,97
6 33.286,92 | 2.773,91 | 48.361,71 | 4.030,14 | 33.286,92 2.773,91 37.303,11 | 3.108,59 | 48.361,71 4.030,14 | 56.579,81 | 4.714,98
7 34.755,47 | 2.896,29 | 50.495,31 | 4.207,94 | 34.755,47 | 2.896,29 38.948,84 | 3.245,74 | 50.495,31 4.207,94 | 59.075,98 | 4.923,00
8 36.224,01 | 3.018,67 | 52.628,92 | 4.385,74 | 36.224,01 3.018,67 40.594,56 | 3.382,88 | 52.628,92 | 4.385,74 | 61.572,14 | 5.131,01
SCATTO 2,50%
1 37.129,61 | 3.094,13 | 53.944,64 | 4.495,39 | 37.129,61 3.094,13 | 41.609,43 | 3.467,45 | 53.944,64 4.495,39 | 63.111,45 | 5.259,29
2 38.035,21 | 3.169,60 | 55.260,36 | 4.605,03 | 38.035,21 3.169,60 | 42.624,29 | 3.552,02 | 55.260,36 4.605,03 | 64.650,75 | 5.387,56
3 38.940,81 | 3.245,07 | 56.576,09 | 4.714,67 | 38.940,81 3.245,07 | 43.639,16 | 3.636,60 | 56.576,09 4.714,67 | 66.190,05 | 5.515,84
4 39.846,41 | 3.320,53 | 57.891,81 | 4.824,32 | 39.846,41 | 3.320,53 | 44.654,02 | 3.721,17 | 57.891,81 | 4.824,32 | 67.729,36 | 5.644,11
5 40.752,01 | 3.396,00 | 59.207,53 | 4.933,96 | 40.752,01 3.396,00 | 45.668,89 | 3.805,74 | 59.207,53 4.933,96 | 69.268,66 | 5.772,39
INDICE DI * *
ABBATTIMENTO 15 15 24 15 19 24 26
:\;‘gﬁgfg“' 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 MENSILE 11.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE
PENSIONABILE 10.474,56 | 872,88 |10.474,56| 872,88 12.638,64 | 1.053,22 | 14.691,12 | 1.224,26 | 12.638,64 | 1.053,22 | 12.638,64 | 1.053,22 | 14.691,12 | 1.224,26 | 15.984,60 | 1.332,05
::?:gg':ﬁ;m 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 MENSILE 11.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE | 1.1.2021 | MENSILE
SPECIALE 9.610,44 800,87 9.610,44 800,87 10.971,00 914,25 11.557,80 963,15 10.971,00 914,25 10.971,00 914,25 11.557,80 963,15 11.983,44 998,62
INDENNITA' IND. DI
DIRIGENZIALE 1.1.2021 | MENSILE PONONE 11.2021 | MENSILE
V. QUESTORE AGG. 2.783,64 231,97 FASCIA A 36.534,84 | 3.044,57
V. QUESTORE 2.911,68 242,64 FASCIAB 28.740,48 | 2.395,04
PRIMO DIRIGENTE 12.819,24 | 1.068,27 MAGGIORAZ. 7.672,44 639,37
DIRIGENTE SUP. 21.010,08 | 1.750,84




PRONTUARIO DELLE INDENNITA' OPERATIVE

PER IL PERSONALE DIRIGENTE DELLA POLIZIA DI STATO
Aggiornamento Istat 0,91 % - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza dal 1° gennaio 2021

Direzione Centrale per i Servizi di Ragioneria - Ufficio VI trattamento economico del personale in servizio




Tabellan.1

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PILOTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPORI(C))REI)\A(EN&LE 402
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.369,06 P 32
Dirigente Superiore 1.278,79 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.278,79 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.188,51 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.098,24 P 54
Primo Dirigente 1.098,24 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.278,79 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.188,51 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.098,24 P 53
Vice Questore 742,49 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.278,79 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.188,51 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.098,24 P 48
Vice Questore Aggiunto 685,76 P 49




Tabellan. 2

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 410
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 20,42 612,47 P 32
Dirigente Superiore 19,07 572,09 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 19,07 572,09 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 17,72 531,70 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 16,38 491,32 P 54
Primo Dirigente 16,38 491,32 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 19,07 572,09 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 17,72 531,70 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 16,38 491,32 P 53
Vice Questore 11,07 332,17 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 19,07 572,09 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 17,72 531,70 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 16,38 491,32 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,23 306,79 P 49




Tabella n.3

INDENNITA' SUPPLEMENTARE ISTRUTTORI DI VOLO E SPECIALITA'
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 414
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 48,04 1.441,12 P32
Dirigente Superiore 44,87 1.346,10 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 44,87 1.346,10 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 41,70 1.251,06 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 38,53 1.156,05 P 54
Primo Dirigente 38,53 1.156,05 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 44,87 1.346,10 P43
Vice Questore +25 anni di servizio 41,70 1.251,06 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 38,53 1.156,05 P 53
Vice Questore 26,05 781,57 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 44,87 1.346,10 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 41,70 1.251,06 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 38,53 1.156,05 P 48
Vice Questore Aggiunto 24,06 721,85 P 49




Tabella n.4

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER FUNZIONARI OSSERVATORI DI VOLO
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPOR-LFSRSAOEN&LE ASSEG:(;)6NOIPA
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 936,73 P 32
Dirigente Superiore 874,96 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 874,96 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 813,19 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 751,43 P 54
Primo Dirigente 751,43 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 874,96 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 813,19 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 751,43 P 53
Vice Questore 508,02 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 874,96 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 813,19 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 751,43 P 48
Vice Questore Aggiunto 469,20 P 49




Tabellan. 5

INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPOR-LFSRSAOENSILE ASSEG:(;)SNOIPA
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.080,84 P 32
Dirigente Superiore 1.009,57 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.009,57 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 938,30 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 867,03 P 54
Primo Dirigente 867,03 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.009,57 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 938,30 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 867,03 P 53
Vice Questore 586,18 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.009,57 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 938,30 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 867,03 P 48
Vice Questore Aggiunto 541,39 P 49




Tabella n.6

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE 412
LORDO LORDO
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 18,01 540,42 P32
Dirigente Superiore 16,83 504,79 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 16,83 504,79 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 15,64 469,15 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 14,45 433,52 P 54
Primo Dirigente 14,45 433,52 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 16,83 504,79 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 15,64 469,15 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 14,45 433,52 P 53
Vice Questore 9,77 293,09 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 16,83 504,79 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 15,64 469,15 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 14,45 433,52 P 48
Vice Questore Aggiunto 9,02 270,69 P 49




Tabellan. 7

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PER PARACADUTISTI

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPORE(C))REI)\A(ENSILE
404
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.369,06 P 32
Dirigente Superiore 1.278,79 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.278,79 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.188,51 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.098,24 P 54
Primo Dirigente 1.098,24 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.278,79 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.188,51 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.098,24 P 53
Vice Questore 742,49 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.278,79 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.188,51 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.098,24 P 48
Vice Questore Aggiunto 685,76 P 49




Tabella n.8

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI IMPIEGO OPERATIVO MENSILE PERSONALE NOCS

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO | ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 424
SUBCODICI
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 37,53 1.125,96 P 47
Vice Questore Aggiunto 21,66 649,66 P 49




Tabella n.9

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI IMPIEGO OPERATIVO GIORNALIERO PERSONALE DI SUPPORTO NOCS
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPORTC?_(;?S{%(F;NALIERO ASSEG:ISOINOIPA
SUBCODICI
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 37,53 P 47
Vice Questore Aggiunto 21,66 P 49




Tabellan.10

COMPENSO PER COLLAUDO DI AEROMOBILI

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPOR-LFSRSAOEN&LE ASSEONO ROIPA
472
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 86,47 P 32
Dirigente Superiore 80,77 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 80,77 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 75,06 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 69,36 P 54
Primo Dirigente 69,36 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 80,77 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 75,06 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 69,36 P 53
Vice Questore 46,89 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 80,77 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 75,06 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 69,36 P 48
Vice Questore Aggiunto 43,31 P 49




Tabellan. 11

INDENNITA' DI IMBARCO
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 416
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 24,17 725,24 P 32
Dirigente Superiore 22,58 677,42 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 22,58 677,42 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 20,99 629,60 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 19,39 581,78 P 54
Primo Dirigente 19,39 581,78 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 22,58 677,42 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 20,99 629,60 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 19,39 581,78 P 53
Vice Questore 13,11 393,32 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 22,58 677,42 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 20,99 629,60 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 19,39 581,78 P 48
Vice Questore Aggiunto 12,11 363,27 P 49




Tabellan.12

INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 420
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 25,10 752,98 P 32
Dirigente Superiore 23,44 703,34 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 23,44 703,34 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 21,79 653,68 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 20,13 604,03 P 54
Primo Dirigente 20,13 604,03 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 23,44 703,34 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 21,79 653,68 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 20,13 604,03 P 53
Vice Questore 13,61 408,37 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 23,44 703,34 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 21,79 653,68 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 20,13 604,03 P 48
Vice Questore Aggiunto 12,57 377,17 P 49




Tabellan. 13

INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%

PER PERSONALE DI SUPPORTO AL DISPOSITIVO NAUTICO DEL CNES DI LA SPEZIA
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 418
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 12,09 362,62 P 32
Dirigente Superiore 11,29 338,71 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 11,29 338,71 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 10,49 314,80 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 9,70 290,89 P 54
Primo Dirigente 9,70 290,89 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 11,29 338,71 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 10,49 314,80 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 9,70 290,89 P 53
Vice Questore 6,56 196,66 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 11,29 338,71 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 10,49 314,80 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 9,70 290,89 P 48
Vice Questore Aggiunto 6,05 181,64 P 49




Tabellan. 14

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI COMANDO NAVALE
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 422
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 7,21 216,17 P 32
Dirigente Superiore 6,73 201,91 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 6,73 201,91 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 6,26 187,66 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 5,78 173,41 P 54
Primo Dirigente 5,78 173,41 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 6,73 201,91 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 6,26 187,66 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 5,78 173,41 P 53
Vice Questore 3,91 117,24 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 6,73 201,91 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 6,26 187,66 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 5,78 173,41 P 48
Vice Questore Aggiunto 3,61 108,28 P 49




Tabellan. 15

INDENNITA'SUPPLEMENTARE MENSILE DI SOMMOZZATORE

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 423
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 21,62 648,50 P 32
Dirigente Superiore 20,19 605,74 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 20,19 605,74 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 18,77 562,98 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 17,34 520,22 P 54
Primo Dirigente 17,34 520,22 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 20,19 605,74 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 18,77 562,98 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 17,34 520,22 P 53
Vice Questore 11,72 351,71 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 20,19 605,74 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 18,77 562,98 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 17,34 520,22 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,83 324,83 P 49




Tabellan. 16

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI SOMMOZZATORI GIORNALIERA
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO IMPOR-LFSRSAOEN&LE ASSEONO ROIPA
450
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 21,62 P 32
Dirigente Superiore 20,19 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 20,19 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 18,77 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 17,34 P 54
Primo Dirigente 17,34 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 20,19 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 18,77 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 17,34 P 53
Vice Questore 11,72 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 20,19 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 18,77 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 17,34 P 48
Vice Questore Aggiunto 10,83 P 49




Tabellan. 17

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI FUORI SEDE
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 449
SUBCODICI

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 43,23 1.297,00 P32
Dirigente Superiore 40,38 1.211,49 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 40,38 1.211,49 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 37,53 1.125,96 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 34,68 1.040,44 P 54
Primo Dirigente 34,68 1.040,44 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 40,38 1.211,49 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 37,53 1.125,96 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 34,68 1.040,44 P 53
Vice Questore 23,45 703,41 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 40,38 1.211,49 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 37,53 1.125,96 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 34,68 1.040,44 P 48
Vice Questore Aggiunto 21,66 649,66 P 49




Tabellan.18

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI COMANDO TERRESTRE
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
IMPORTO IMPORTO ASSEGNO NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO GIORNALIERO MENSILE
LORDO LORDO 456
SUBCODICI
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 6,26 187,66 P 47
Vice Questore Aggiunto 3,61 108,28 P 49




Tabellan. 19

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PILOTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 403
indennita di ( ( ta o
aeronavigazione quota anno | quota mese | quota I0Mo |- ;g opyCy
piloti trascinamento | trascinamento | trascinamento
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.369,06 68,45 5,70 0,19 P 32
Dirigente Superiore 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 54
Primo Dirigente 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 53
Vice Questore 742,49 37,12 3,09 0,10 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 48
Vice Questore Aggiunto 685,76 34,29 2,86 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 20

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE FUNZIONARI OSSERVATORI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 407
indennita di ‘ ‘ (2 o
aeronavigazione uotaanno | quota mese | quota 80T |- gyygcopyCy
. trascinamento | trascinamento | trascinamento
osservatori
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 936,73 46,84 3,90 0,13 P 32
Dirigente Superiore 874,96 43,75 3,65 0,12 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 874,96 43,75 3,65 0,12 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 813,19 40,66 3,39 0,11 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 751,43 37,57 3,13 0,10 P 54
Primo Dirigente 751,43 37,57 3,13 0,10 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 874,96 43,75 3,65 0,12 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 813,19 40,66 3,39 0,11 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 751,43 37,57 3,13 0,10 P 53
Vice Questore 508,02 25,40 2,12 0,07 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 874,96 43,75 3,65 0,12 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 813,19 40,66 3,39 0,11 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 751,43 37,57 3,13 0,10 P 48
Vice Questore Aggiunto 469,20 23,46 1,96 0,07 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabellan. 21

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE PARACADUTISTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 405
indennita di quota anno | quota mese | quota giorno
aeronav1gaz.10.ne trascinamento | trascinamento | trascinamento SUBCODICI
paracadutisti

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.369,06 68,45 5,70 0,19 P 32
Dirigente Superiore 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 54
Primo Dirigente 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 53
Vice Questore 742,49 37,12 3,09 0,10 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.278,79 63,94 5,33 0,18 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.188,51 59,43 4,95 0,17 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.098,24 54,91 4,58 0,15 P 48
Vice Questore Aggiunto 685,76 34,29 2,86 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 22

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1720 1/12 1730 411

LIUCHIIE SUppL.

ntrvento setc | racinaments | acimaments | sascinamento| SUBCOPICT
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 612,47 30,62 2,55 0,09 P 32
Dirigente Superiore 572,09 28,60 2,38 0,08 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 572,09 28,60 2,38 0,08 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 531,70 26,59 2,22 0,07 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 491,32 24,57 2,05 0,07 P 54
Primo Dirigente 491,32 24,57 2,05 0,07 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 572,09 28,60 2,38 0,08 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 531,70 26,59 2,22 0,07 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 491,32 24,57 2,05 0,07 P 53
Vice Questore 332,17 16,61 1,38 0,05 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 572,09 28,60 2,38 0,08 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 531,70 26,59 2,22 0,07 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 491,32 24,57 2,05 0,07 P 48
Vice Questore Aggiunto 306,79 15,34 1,28 0,04 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 23

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI ISTRUTTORE DI VOLO E SPECIALITA'
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 120 1/12 1/30 415
rtiort i ol raseinamento | ascimaments | cascinaments| SUBCOPICT
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.441,12 72,06 6,00 0,20 P 32
Dirigente Superiore 1.346,10 67,30 5,61 0,19 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.346,10 67,30 5,61 0,19 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 1.251,06 62,55 5,21 0,17 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 1.156,05 57,80 4,82 0,16 P 54
Primo Dirigente 1.156,05 57,80 4,82 0,16 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.346,10 67,30 5,61 0,19 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 1.251,06 62,55 5,21 0,17 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 1.156,05 57,80 4,82 0,16 P 53
Vice Questore 781,57 39,08 3,26 0,11 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.346,10 67,30 5,61 0,19 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 1.251,06 62,55 5,21 0,17 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 1.156,05 57,80 4,82 0,16 P 48
Vice Questore Aggiunto 721,85 36,09 3,01 0,10 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 24

TABELLA TRASCINAMENTO INDENNITA' DI VOLO PER SPECIALISTI
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 120 1/12 1/30 409
" pectlst | ascimmento | cascimamento | aascnamento | SUBCOPICT
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 1.080,84 54,04 4,50 0,15 P 32
Dirigente Superiore 1.009,57 50,48 4,21 0,14 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 1.009,57 50,48 4,21 0,14 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 938,30 46,91 3,91 0,13 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 867,03 43,35 3,61 0,12 P 54
Primo Dirigente 867,03 43,35 3,61 0,12 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 1.009,57 50,48 4,21 0,14 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 938,30 46,91 3,91 0,13 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 867,03 43,35 3,61 0,12 P 53
Vice Questore 586,18 29,31 2,44 0,08 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 1.009,57 50,48 4,21 0,14 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 938,30 46,91 3,91 0,13 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 867,03 43,35 3,61 0,12 P 48
Vice Questore Aggiunto 541,39 27,07 2,26 0,08 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 25

TRASCINAMENTO INDENNITA' SUPPL. DI PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022

(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1720 1/12 1/30 413
indennita suppl
ntrvents sero | wascimamento | nascnaments | vasnamento| SUBCOPIC!
snecialicti

Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 540,42 27,02 2,25 0,08 P 32
Dirigente Superiore 504,79 25,24 2,10 0,07 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 504,79 25,24 2,10 0,07 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 469,15 23,46 1,95 0,07 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 433,52 21,68 1,81 0,06 P 54
Primo Dirigente 433,52 21,68 1,81 0,06 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 504,79 25,24 2,10 0,07 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 469,15 23,46 1,95 0,07 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 433,52 21,68 1,81 0,06 P 53
Vice Questore 293,09 14,65 1,22 0,04 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 504,79 25,24 2,10 0,07 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 469,15 23,46 1,95 0,07 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 433,52 21,68 1,81 0,06 P 48
Vice Questore Aggiunto 270,69 13,53 1,13 0,04 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 26

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 120 112 130 417
Mimbarco. | wasetnamento| ascimaments | cscinaments| SUBCOPICT
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 725,24 36,26 3,02 0,10 P 32
Dirigente Superiore 677,42 33,87 2,82 0,09 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 677,42 33,87 2,82 0,09 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 629,60 31,48 2,62 0,09 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 581,78 29,09 2,42 0,08 P 54
Primo Dirigente 581,78 29,09 2,42 0,08 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 677,42 33,87 2,82 0,09 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 629,60 31,48 2,62 0,09 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 581,78 29,09 2,42 0,08 P 53
Vice Questore 393,32 19,67 1,64 0,05 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 677,42 33,87 2,82 0,09 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 629,60 31,48 2,62 0,09 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 581,78 29,09 2,42 0,08 P 48
Vice Questore Aggiunto 363,27 18,16 1,51 0,05 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabellan. 27

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1120 1/12 130 421
indennita di ‘ ) (2 o
imbarco di quota anno | -quota mese | quota gloto | grypcopyCy
trascinamento | trascinamento | trascinamento
altura
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 752,98 37,65 3,14 0,10 P 32
Dirigente Superiore 703,34 35,17 2,93 0,10 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 703,34 35,17 2,93 0,10 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 653,68 32,68 2,72 0,09 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 604,03 30,20 2,52 0,08 P 54
Primo Dirigente 604,03 30,20 2,52 0,08 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 703,34 35,17 2,93 0,10 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 653,68 32,68 2,72 0,09 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 604,03 30,20 2,52 0,08 P 53
Vice Questore 408,37 20,42 1,70 0,06 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 703,34 35,17 2,93 0,10 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 653,68 32,68 2,72 0,09 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 604,03 30,20 2,52 0,08 P 48
Vice Questore Aggiunto 377,17 18,86 1,57 0,05 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




Tabella n. 28

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%
Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CODICE
CALCOLO TRASCINAMENTO ASSEGNO
NOIPA
QUALIFICHE POLIZIA DI STATO 20/20 1/20 1/12 1/30 419
indennita di " " (2 o
imbarco al quota anno- | quota mese | quota glomo 1 - gy coprCt
trascinamento | trascinamento | trascinamento
50%
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 362,62 18,13 1,51 0,05 P 32
Dirigente Superiore 338,71 16,94 1,41 0,05 P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera 338,71 16,94 1,41 0,05 P 40
Primo Dirigente +25 di servizio 314,80 15,74 1,31 0,04 P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera 290,89 14,54 1,21 0,04 P 54
Primo Dirigente 290,89 14,54 1,21 0,04 P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera 338,71 16,94 1,41 0,05 P 43
Vice Questore +25 anni di servizio 314,80 15,74 1,31 0,04 P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera 290,89 14,54 1,21 0,04 P 53
Vice Questore 196,66 9,83 0,82 0,03 P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 338,71 16,94 1,41 0,05 P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 314,80 15,74 1,31 0,04 P 47
Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 290,89 14,54 1,21 0,04 P 48
Vice Questore Aggiunto 181,64 9,08 0,76 0,03 P 49

esempio di calcolo su 10 anni, 3 mesi e 20 gg di percezione indennita
1/20*10+1/12*3+1/30*20=quota mensile erogata a titolo di trascinamento




402

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PILOTI

403

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PILOTI

404

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PARACADUTISTI

405

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE PARACADUTISTI

406

INDENNITA' DI AERONAVIGAZIONE FUNZIONARI OSSERVATORI

407

TRASCINAMENTO INDENNITA' AERONAVIGAZIONE FUNZ. OSSERVATORI

408

INDENNITA' DI VOLO SPECIALISTI EQUIPAGGI FISSI DI VOLO

409

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI VOLO SPECIALISTI

410

INDENNITA' SUPPLEMENTARE PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI

411

TRASCINAMENTO PRONTO INTERVENTO AEREO PILOTI

412

INDENNITA' SUPPLEMENTARE PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

413

TRASCINAMENTO PRONTO INTERVENTO AEREO SPECIALISTI

414

INDENNITA' SUPPLEMENTARE ISTRUTTORI DI VOLO E DI SPECIALITA'

415

TRASCINAMENTO ISTRUTTORI DI VOLO E DI SPECIALITA'

416

INDENNITA' DI IMBARCO

417

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO

418

INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%

419

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO AL 50%

420

INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA

421

TRASCINAMENTO INDENNITA' DI IMBARCO DI ALTURA

422

INDENNITA' DI COMANDO NAVALE

423

INDENNITA' SUPPLEMENTARE SOMMOZZATORI

424

IMPIEGO OPERATIVO MENSILE

449

INDENNITA' SUPPLEMENTARE DI FUORI SEDE

450

INDENNITA' SUPPLEMENTARI SOMMOZZATORI GIORNALIERA

451

IMPIEGO OPERATIVO GIORNALIERO

472

COMPENSI PER COLLAUDI IN VOLO

471

INDENNITA' DI VOLO ORARIA




QUALIFICHE POLIZIA DI STATO SUBCODICI
Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza P 32
Dirigente Superiore P 33
Primo Dirigente +23 nella carriera P 40
Primo Dirigente +25 di servizio P 41
Primo Dirigente +13 anni nella carriera P 54
Primo Dirigente P 42
Vice Questore +23 anni nella carriera P 43
Vice Questore +25 anni di servizio P 44
Vice Questore +13 anni nella carriera P 53
Vice Questore P 45
Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera P 46
Vice Questore Aggiunto +25 di servizio P 47
Vice Questore Aggiunto +13 P 48
Vice Questore Aggiunto P 49




BASE DI CALCOLO INDENNITA' OPERATIVE PERSONALE DIRIGENTE POLIZIA DI STATO
TABELLA INDENNITA DI IMPIEGO OPERATIVO FORZE ARMATE

Aggiornamento Istat 0,91% - D.P.C.M. del 15 marzo 2022
(Art.24 legge 23 dicembre 1998 n. 448)

decorrenza 1° gennaio 2021

CORRISPONDENZA TRA GRADI E QUALIFICHE

INDENNITA' DI
IMPIEGO OPERATIVO

FORZE ARMATE POLIZIA DI STATO (Art. 2 legge n.78/83)
Dirigente Generale di Divisione Dirigente Generale di Pubblica Sicurezza 720,56
Dirigente Generale di Brigata Dirigente Superiore 673,05
Colonnello +23 anni nella carriera Primo Dirigente +23 nella carriera 673,05
Colonnello +25 anni di servizio Primo Dirigente +25 di servizio 625,53
Colonnello +13 anni nella carriera Primo Dirigente +13 anni nella carriera 578,02
Colonnello Primo Dirigente 578,02
Tenente Colonnello +23 anni nella carriera Vice Questore +23 anni nella carriera 673,05
Tenente Colonnello +25 anni di servizio Vice Questore +25 anni di servizio 625,53
Tenente Colonnello +13 anni nella carriera Vice Questore +13 anni nella carriera 578,02
Tenente Colonnello Vice Questore 390,78
Maggiore +23 anni nella carriera Vice Questore Aggiunto +23 nella carriera 673,05
Maggiore +25 anni di servizio Vice Questore Aggiunto +25 di servizio 625,53
Maggiore +13 nella carriera Vice Questore Aggiunto +13 nella carriera 578,02
Maggiore Vice Questore Aggiunto 360,92




POLIZIA DI STATO
TARIFFE LAVORO STRAORDINARIO DIRIGENTI
DALL'1/1/2021 CON AUMENTO ISTAT +0,91% DI CUI AL
D.P.C.M. 15 MARZO 2022
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LCO5 |DIRIGENTE GENERALE 35,59 40,23 46,42
LCO7 |DIRIGENTE SUPERIORE 31,29 35,37 40,81
LC30 |PRIMO DIRIGENTE + 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,29 35,37 40,81
LC35 |PRIMO DIRIGENTE 25,49 28,81 33,25
LC36 |VICE QUESTORE+ 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,29 35,37 40,81
LC37 |VICE QUESTORE+ 18 ANNI NELLA CARRIERA 25,49 28,81 33,25
LC22 |VICE QUESTORE 23,52 26,59 30,68
LC38 |VICE QUESTORE# 24,20 27,35 31,56
LC39 |VICE QUESTORE AGG. + 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,29 35,37 40,81
LC19 |VICE QUESTORE AGG. + 13 ANNI NELLA CARRIERA 23,52 26,59 30,68
LC40 |VICE QUESTORE AGG. + 13 ANNI NELLA CARRIERA# 24,20 27,35 31,56
LC41 |VICE QUESTORE AGG. + 3 NELLA QLF 18,62 21,05 24,29
LC42 |VICE QUESTORE AGG. 18,26 20,64 23,82

*in applicazione dell'art. 45 comma 1 del Decreto Legislativo 29/5/2017 n. 95
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POLIZIA DI STATO

TARIFFE LAVORO STRAORDINARIO DIRIGENTI
DALL'1/1/2022 CON AUMENTO ISTAT +0,45% DI CUI AL

D.P.C.M. 25/7/ 2022

-
g <
o

3 8 ° s

- < N [

= ) 2 < =

< I 1) a E:

a3 E a g ] a

< z3 <2 <3

E QUALIFICA ALL'1/1/2022 POLIZIA DI STATO E g & 5 B §

: < - 5 2 ;

2 g SE | Eg

o g <9 < k&

® 1<) 2 & >

) o )

3 = = S

a 2 2

o

Q
LCO5 |DIRIGENTE GENERALE 35,79 40,45 46,68
LCO7 |DIRIGENTE SUPERIORE 31,46 35,57 41,04
LC30 |PRIMO DIRIGENTE + 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,46 35,57 41,04
LC35 |PRIMO DIRIGENTE 25,64 28,98 33,44
LC36 |VICE QUESTORE+ 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,46 35,57 41,04
LC37 |VICE QUESTORE+ 18 ANNI NELLA CARRIERA 25,64 28,98 33,44
LC22 |VICE QUESTORE 23,66 26,75 30,87
LC38 |VICE QUESTORE# 0,00 0,00 0,00
LC39 |VICE QUESTORE AGG. + 23 ANNI NELLA CARRIERA 31,46 35,57 41,04
LC19 |VICE QUESTORE AGG. + 13 ANNI NELLA CARRIERA 23,66 26,75 30,87
LC40 |VICE QUESTORE AGG. + 13 ANNI NELLA CARRIERA# 0,00 0,00 0,00
LC41 |VICE QUESTORE AGG. + 3 NELLA QLF 18,73 21,18 24,43
LC42 |VICE QUESTORE AGG. 18,37 20,77 23,97

*in applicazione dell'art. 45 comma 1 del Decreto Legislativo 29/5/2017 n. 95
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